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篇1：关于党支部发展党员工作的通知

各位同学：

****党支部已正式成立，支部建设工作将陆续开展，现对发展党员工作通知如下：

一、*****商学院党委发展党员工作中，对于**同学，负责吸收并考察培养入党积极分子，无党员发展对象和预备党员培养考察名额；

二、处于预备党员及重点培养对象阶段的同学请于**月**日前向班级党支部报备并递交相关证明材料，参与支部组织的相关活动；

三、已经过入党积极分子培训班学习并取得结业证书的同学，请于10月15日前向党支部递交结业证书，并参与支部组织的相关活动；

四、鼓励非党员同志积极向党组织靠拢，想要入党的群众可随时向P5班党组织递交入党申请书，支部将对申请人进行考察培养，培养合格后择优向上级党委推送入党积极分子名单，参加院级入党积极分子培训学习；

五、如有疑问，请联系xx党支部，联系方式如下：

****

***党支部

**年**月**日

篇2：关于党支部发展党员工作的通知

关于做好xxxx年度发展党员工作的通知

各市属企业、驻甬央企党组织：

为深入贯彻落实新时代党的组织路线，深化落实“控制总量、优化结构、提高质量、发挥作用”总要求，全过程调度指导发展党员工作，现就高质量做好xxxx年国资国企发展党员工作通知如下：

严格确定发展对象。xxxx年度发展党员工作，要坚持党章规定的党员标准，严格按照《细则》规定的程序，重点把握好申请入党、入党积极分子和发展对象确定等关键环节。坚持做到常态化储备入党积极分子，基层党组织要全面掌握入党积极分子底数，及时确定发展对象。认真做好新招录人员中的入党积极分子接续培养工作，全面排查因工作学习单位变动等原因中断培养的“口袋”入党积极分子，从中挑选一批优秀分子进行培养。强化质量意识，把指标主要投放到产业工人、高知识群体以及非公有制经济组织从业人员等重点群体，着力解决国有企业党员空白班组问题。注重从先进模范人物中发展党员，把科技人才、工程师、高新技术产业人员中的先进分子及时吸收到党的组织中来。

认真执行发展党员计划。加快工作进度，各企业对xxxx年x月中旬前满x年的入党积极分子，符合入党条件的，应及时确定发展对象并吸收为预备党员。力争在明年“七一”前完成年度指导性计划的xx％以上。全面掌握符合条件的重点对象名单，确保指导性计划精准到人。市国资委将分x次下达发展党员计划，并从x月开始进行每月专项调度，督促各企业从基层支部开始，逐级汇总上报发展党员工作安排，掌握计划执行情况，对工作进度慢、执行出现偏差的企业及时进行名额调整。

严格规范发展党员工作程序。发展党员工作必须严格按照程序进行，待发展对象预审合格后，各企业指定专人及时到市国资委党建工作处领取《中国共产党入党志愿书》。xxxx年已确定的发展对象，原则上应在xxxx年x月完成发展。有发展党员权限的党委，应在规范程序的同时，认真把握工作流程中相关时间节点，并及时做好全国党员系统各流程中相关内容的更新维护工作。

附件：xxxx年上半年度发展党员计划表

***党支部

**年**月**日

篇3：关于党支部发展党员工作的通知

机关党工委、各党总支、直属党支部：

根据《中共中央组织部关于抓紧做好新冠肺炎疫情防控第一线发展党员工作的通知》和《中共江苏省委组织部关于认真做好在新冠肺炎疫情防控第一线发展党员工作的通知》精神，现就学校做好新冠肺炎疫情防控期间发展党员工作通知如下：

一、要摸底排查，全面了解情况。准确掌握本单位教职工、学生入党申请人、积极分子、发展对象到社区(乡镇村)参与疫情防控工作情况，重点掌握在抗疫一线事迹突出的先进分子。

二、要坚持标准，保证发展质量。要把在抗疫一线发展党员工作作为打赢疫情防控阻击战的一项重要工作来抓，通过把抗疫一线表现突出的先进分子及时发展入党，激励一线人员坚定信念、顽强斗争，满怀信心投入到抗疫斗争中去。对奋战在抗疫一线的教职员工、学生入党积极分子或发展对象，本人一贯表现好、符合党员条件，但培养考察期未满一年，在抗疫一线事迹突出的，由所在基层党组织及时将有关情况与校党委组织部汇报沟通。经组织部研究报上级同意后，可按照发展程序及时吸收为预备党员或列为重点培养对象。

三、要加强培养考察，发挥示范作用。对抗疫一线发展的预备党员，其所在党总支、党支部要加强跟踪培养和考察，教育引导他们坚定理想信念、提高思想政治素质。要坚持典型引领，注重挖掘和大力宣传抗疫一线先进典型的事迹，充分发挥先进典型的示范带动作用。

四、稳妥做好毕业生党员的发展工作。请各党支部严格按照有关要求和程序，认真做好毕业生党员的发展工作，务必于3月底前召开支部大会，讨论通过接受预备党员。相关发展材料按规定及时报送党委组织部复核，勿逾期。

党委组织部

xx年xx月xx日
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