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校长就职讲话稿合集

篇1：校长就职讲话稿

         在我们学校这个大家庭里，团结协作是我们的优良传统，正因为如此，学校

才不断得以发展壮大。校长是我们的领导核心，我作为副校长，要找准自己的位置，当好自己的

角色。

         一是我将对自己分管的工作和校长交办的各项工作任务积极主动、创造性的

开展并完成，并与各位副校长相互配合，做到平等相处、支持不拆台，分中求和、分工不分家，

协商共事、通气不封闭，时时事事从大局出发，揽事不揽权，维护班子团结，工作坚持不越位、

不偏位。

         二是恪尽职守不错位、不离位。副校长这个职位，对我来说，不单单是对自

己领导能力和水平的挑战，更是对自己综合素质的检验。我一定立足新岗位，恪尽职守，坚持“

三多一少”工作法，多请教、多学习、多钻研、少凭想当然，谨防“以己昏昏,使人昭昭”，不断

提高自己各方面的素质，增长自己的才干，保持清醒的头脑，在完成自己分管的工作的同时，给

校长当好参谋助手，与班子其他成员唱好群英会，工作坚持不错位、不离位。

         三是工作主动做到位、不缺位。对分管的工作，我很有信心在各位校领导和

教工同志们的帮助支持下，做得更好，并坚持在自己分管的工作中当好主角。只要是职权范围内

的工作，不推诿，不扯皮，果断决策，敢于实施，使自己的工作对全校工作起到推动作用，并立

足本职，积极主动地创造性开展工作。为了更好适应大职教整合的新形式，为卫校将来能在大职

教中占据我们的一席之地，我有自己一点不成熟的想法，我校的成教工作自99年起就发展起来了

，主要招收的是护理和临床医学的专科学员，我们可以借助山大网络教育，来拓展其它专业，争

取更多的生源，为我校的发展多做一些工作。

         尊敬的领导、亲爱的教工同志们，我相信，我以十二分的工作热情，凭各位

领导、同仁的支持、帮助和配合，我坚信，我校的成教工作将会走上一个新台阶，用自己的行动

来汇报大家对我的厚爱。

篇2：校长就职讲话稿

         自1991年7月我从师范大学毕业后，就一直在本校工作，这十八年来，的历史

变迁、风雨岁月，我都亲身经历，身同感受，可以说，寄托和凝聚着我一生的教育理想。XX年以

来，在校长的带领下，从一个三流、混乱的乡镇中学快速发展为一个令人曙目的一流乡镇中学，

校长功不可没。在此，我代表新一届领导班子成员和全体教职员工对xx校长说声谢谢，感谢陆校

长对做出的贡献。一个好校长就是一个好学校，一个好学校必定成就一位好校长，陆校长的管理

理念、战略眼光、为人处世都值得我学习和借鉴。

         做为新一届校长，职务不是一种荣誉称号，而是一种压力，更是一种责任。
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我们在回顾成绩的同时，必须冷静的面对当前的教育形势，未来的路该如何走？学生的素质、教

师的能力该如何发展？师生学习、工作的物质与心理环境该如何改善？教师新的工资分配方案如

何操作，这些都是我们应该思考与付予行动的。在此，我提出我的观点：励志、创新、包容、绿

色将是我们未来管理的关键词。让我们的每一位师生都成为有理想、有追求、有眼光的人；我们

的教育教学工作要把握时代发展的潮流，努力创新；我们要宽容学生的行为，以发展的眼光看待

学生，我们要包容每一位教师的不同观点，为教师创造一个宽松的工作心理环境；我们的校园不

仅是绿色的，我们师生的心灵也应该是绿色与纯净的，我们应该少一点猜疑，多一份理解与支持

，我们的应该是一个有教育理想、有人情味的大家庭。

         今天，我从陆校长的手中接过了这个重担，心中有一份徬恐，我知道个人的

能力是有限的，所以，我需要全体教职员工的支持与理解。我希望在这个假期中，每一位教职工

能对学校的管理提出自已的建议与要求，我们领导班子一定虚心听取教职工的意见与建议。

         教职工们，让我们一起努力，同心同德，不辜负南圩父老乡亲对我们的期望

，让的学子享受到最优质的教育。

篇3：校长就职讲话稿

         尊敬的各位领导，各位老师：

         大家好！刚才，xxx副局长宣布了我的任职决定，对xx教育的未来发展提出了

殷切的希望和要求，同时，对我个人寄予了厚望。我首先对局党组的信任表示深深地谢意！我深

知作为xx中兼xx学区校长的分量，因为在他的背后是局党组的信任、是全体师生的期望、是几千

名学生家长的重托。虽然，教育人事制度改革开始后，我也参与了校长的竞争，参与了xx学校校

长这个岗位的竞争，在这个竞争过程中，毕竞不在其位，也未谋其政，当今天真正走上其位的时

候，我确实感到了担负校长这个责任的重大。但是，一是好在在李校长带领下，经过10多年的艰

苦奋斗，办学条件有了根本性改变，学校规模有了很大的发展，学校管理走上规范化和正规化轨

道，教育质量也有了较提高，为今后的学校发展奠定了良好的基础；二是好在学校有一支责任心

强，敢于负责，善于管理，团结奋进的管理队伍；三是好在学校有一支年轻有为，敬业奉献、积

极向上，忠厚笃实的教师群体。

         各位领导，在座的熟悉的或即将熟悉的老师们，以后，我们就要一起共事了

，大家将急切地认识我、想了解我，我也同样尽快地想了解大家，熟悉大家。下面，我主要说五

句话：

         第一句话，勤奋敬业，不辱使命。美国前总统肯尼迪在就职演说中说过一句

荡气回肠的话：“不要问祖国能为我们做些什么，而要问我们能为祖国做些什么。”拾人牙慧，

我也对自己说：“不要问xx中和xx学区能带给我什么，而要问我能为xx中和xx学区做些什么。”

我在想，老师们也可以对自己发此一问。“激情成就梦想，热情铸就事业，真情造就发展。”没

有激情做不成大事；永葆热情才能真正办好教育；教师、学生和学校的发展需要我们付出一腔真

诚和一片真情。
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         第二句话，凝心聚力，同心同德。古语说：“兄弟同心，其利断金”。1+1

是大于2的。所以，任何时候我们都要团结一致，同心同德。

         第三句话，制度第一，校长第二。在学校，任何人不能凌驾于制度之上。制

度是我们学校文化的根本和前提，孔子说，君子务本，本立而道生。制度的执行和坚守也是人治

与法制的一道分水岭。制度关键在执行，所以，在学校的管理中，我们要特别强调执行力。

         第四句话，追求细节，做好小事。细节决定成败。细节就是品味，细节就是

水平，细节就是管理，细节就是形象。追求细节，就是追求一种精致化的管理。我们的学校，规

模大，就越要精致化，越不能粗放型，粗放的管理是害已害人的。至于说到小事，我认为小事就

是大事。立大志，做小事。

         第五句话，成就教师，发展学生，这是我们教育的出发点和归宿。对于教师

来说，发展教师是校长的第一要务，但教师的发展需要内因与外因的共同作用，所以，更多的时

候，我们将搭建舞台，提供环境，创造条件，适时鞭策，重在激励。

         各位老师，我坚信，有局党组的正确领导，有xx镇镇党委和政府支持，有全

体教师的共同努力，xx教育的明天一定会更加美好！
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