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单位防暑通知范文

篇1：单位防暑通知

         各分公司工会:

         目前已进入盛夏季节，日照强度高，高温天气持续。为切实做好夏季施工现

场防暑降温工作，保障施工人员的身体健康、不断地改善劳动条件、防止因高温天气引发的工人

中暑和其他各类生产安全事故和突发事件，各分工会要制定相应的应急措施。我们将适时组织检

查和慰问故。请各分工会做好如下工作:

         1、认真落实防暑降温责任制，各分工会要认真贯彻落实有关抓好建筑工地防

暑降温工作的一系列要求。要以对一线施工人员生命和健康高度负责的态度切实加强对防暑降温

工作的组织领导完善、落实责任制制定应急预案，狠抓防范措施落实。防止因高温天气引发的工

人中暑和各类生产安全事故

         2、合理安排作息时间。要密切关注有关高温天气的气象预报气象学，将日最

高气温大于或等于35摄氏度定义为“高温日”。连续5天以上“高温日”称作“持续高温”严格实

行“抓两头、歇中间”的避高温措施，适当调整夏季高温作业劳动和休息制度，减轻劳动强度严

格控制室外作业时间避免高温时段作业。确保劳动者身体健康和生命安全原则上气温超过37℃严

禁11:00至15:00进行室外作业

         3、加强工作中的轮换休息。在夏季根据施工的工艺过程特别对时间紧、任务

重的项目尽可能调整劳动组织采取勤倒班的方式缩短一次连续作业时间，加强工作中的轮换休息

，加强现场巡查，加大防暑降温知识和中暑急救知识宣传，提高全员安全防范意识。

         4、保证现场饮水供应充足。现场应供给足够的合乎卫生要求的饮用水、饮料

、茶及各种汤类等。有效地防暑降温避免发生中暑事件

         5、落实防暑降温物品。要切实关心在高温天气下坚持施工的广大一线施工人

员，加强对防暑降温知识的宣传。要求施工人员随身携带防暑药物如:人丹、清凉油、风油精等。

落实每一位工人的防暑降温物品降温费按规定标准、规定时间及时发放到位

         6、积极改善建筑工地生产生活环境。要认真落实建筑施工现场管理规定，积

极采取措施加强通风降温确保施工人员宿舍、食堂、厕所、淋浴间等临时设施满足防暑降温需要

。并为施工人员提供清凉饮料和常用防暑药品，建筑工地施工现场的宿舍和食堂必须安装电扇，

有条件的单位应在宿舍安装空调

         7、切实做好卫生防疫工作。要切实做好施工现场及生活区的卫生防疫工作加

强对饮用水、食品的卫生管理严格执行食品卫生制度加强对食堂人员的管理和监督避免食品变质

引发中毒事件;加强对夏季易发疾病的监控现场作业人员发生法定传染病、食物中毒时应及时向有
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关主管部门报告

         8、做好夏季防火防涝工作针对夏季炎热、天气干燥火灾事故易于发生的实际

情况进一步加强预防火灾措施对配电房、油料(油漆)仓库等易燃场所进行定期检查发现问题立即

处理同时按规定配备灭火器材还要注意防范台风、雨季洪水灾害的影响确保人员、住房、设备和

财产的安全

         xx公司工会

         20**年6月25日

篇2：单位防暑通知

         xxx单位：

         近日来气温快速上升，高温炎热提前来临。中央气象台也连续发布高温预警

报告。全国多地出现35度以上高温天气，南通地区也受其影响气温比往年同期都有不同程度的提

高。因此今年的防暑降温形势尤为严峻，为做好高温天气防暑降温工作有效预防和控制高温中暑

及高温作业引发的各类事故，切实维护劳动者安全健康权益现就有关事项通知如下：

         一、高度重视防暑降温工作

         各地、各相关部门要高度重视高温天气防暑降温和劳动保护工作的重要性，

切实加强领导提前筹划及时对本地区防暑降温工作进行周密细致的安排部署。依据相关法律法规

结合本辖区工作实际制定工作方案。狠抓责任落实督促用人单位切实做好防暑降温工作。严防高

温中暑和高温作业引发各类事故，要大力宣传做好防暑降温工作的重要意义及防范高温中暑的基

本知识和方法增强广大劳动者自我保护意识

         二、切实落实用人单位防暑降温主体责任

         用人单位要强化防暑降温责任意识。结合本单位的作业特点合理安排职工在

高温天气的工作时间适当调整夏季高温作业劳动和休息制度;加大防暑降温经费的投入，配备必要

的通风或降温设备，为劳动者提供必要的个体防护用品和防暑降温所需的清凉饮料及保健用品改

善劳动条件和作业环境保障，劳动者的身心健康作业单位应按照《防暑降温措施管理办法》(安监

总安健〔〕89号)的要求按照气象部门发布的天气预报的信息严格遵守高温作业时间要求，对从事

高温作业的劳动者用人单位要做好防暑降温饮料和必需药品发放工作。防暑降温饮料和必需药品

不得冲抵高温津贴

         三、加大对用人单位监督检查力度

         各地安全生产监督管理部门要针对夏季高温安全生产工作的特点加大对建筑

工地、露天作业场所、存在高温作业岗位用人单位监督检查力度。重点对用人单位防暑降温各项
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措施落实情况进行监督检查，对违反国家有关规定、危害职工身体健康的行为有关部门要依据职

责分工依法进行查处。责令用人单位认真整改并加强对整改情况的跟踪检查确保整改措施落实到

位

         四、加大宣传培训力度

         各地要充分运用广播、电视、报刊、网络等各种宣传手段开展形式多样宣传

活动普及防暑降温和相关法律法规知识增强自救互救能力。各用人单位要结合本单位高温作业的

实际对劳动者进行防暑和中暑急救宣传教育，增强劳动者在高温天气下工作的自我劳动保护能力

         xxx办公室

         201x年x月x日

篇3：单位防暑通知

         各施工单位：

         针对近期咸阳出现的连续高温天气为保护广大施工人员在施工过程中的安全

与健康现就做好防暑降温的有关事项通知如下：

         1、调整作息时间尽量避开高温时间段

         2、调整工作强度缩短工作时间放慢工作时间

         3、现场每个施工点必须保证有卫生的饮用水、茶水或者绿豆汤

         4、各施工队现场负责人要加强巡检对病、体弱者一律禁止在高温天气施工

         5、现场必须备有中暑急救药品(遵医嘱)

         要求各施工单位将防暑降温作为近期的工作重点，扎实做好工地的防暑降温

工作，制定防暑降温措施。所制定的防暑降温措施必须包括以上五方面内容。各施工单位7月31日

中午12点前将各家防暑降温措施书面上报至项目部处。项目部将会对各施工单位现场防暑降温工

作进行检查

         特此通知

         xxx部

         二〇xx年七月三十日
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