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关于加强员工宿舍用电安全管理的通知（精选5篇）

篇1：关于加强员工宿舍用电安全管理的通知

         由于部分员工在职工宿舍内使用大功率电器做饭，以及私拉乱接等不规范现

象增多，导致宿舍总闸经常出现因负荷过大跳闸现象，影响了宿舍员工的正常生活，同时给公司

用电安全带来很大隐患。为加强宿舍用电安全，消除隐患，特下发此通知。

         1、宿舍内原则禁止做饭。

         2、严禁在宿舍内以任何理由使用酒精炉、电炉、电磁炉，电炒锅，热水棒等

炊具或电器烧水、取暖。（本通知所指大功率电器是大于1000W以上电器）

         3、严禁各宿舍人员私自更改用电线路，否则造成的损失由责任方承担。损坏

电路设备照价赔偿，并处以100元罚款

         4、严禁私在宿舍内私自乱拉电线、乱安插座等行为。

         5、6、严禁私在宿舍内私自乱拉电线、乱安插座等行为。

         7、公寓楼内禁止做饭及使用电炉等高功率电器，违者如一经发现，没收违章

物品（不返还）并处以人民币50元的罚款，情节严重者上报公司给予严肃处理。

         8、住宿人员禁止动用和损坏公共场所配电箱、开关或灯具等用电设施，如有

违反规定造成损失或事故的，除加倍赔偿外要追究相应责任；。

         9、当公寓楼内的灯具、插座等用电设施发生故障时，员工应立即报告维修人

员及时修理，其他人员不得自行拆修，否则发生故障后果自负。

         10、水电维修人员和安保人员发现宿舍长时间超负荷用电时，有权停止供电

；住宿人员要做到人走断电，以免超负荷用电或长时间供电散热受阻而导致火灾等以外事故。

         希望和宿舍员工严格遵守上述安全用电管理规定，并认真贯彻勤俭节约，合

理用电，养成出入宿舍关闭用电设备电源的好习惯，避免造成不必要的浪费和安全隐患。

篇2：关于加强员工宿舍用电安全管理的通知

         寒冷冬季来临之际，为了确保入住宿舍每位员工的人身、财产平安，共同构

建平安宿舍、和谐世源，现将加强冬季员工宿舍平安防范工作的有关事项通知如下：

         一、强化平安预防

         1、留意平安用电。遵守宿舍平安管理规定，规范用电。严禁在宿舍内乱接乱

                               1 / 5



文书吧（www.wenshuba.com）
办公文档免费下载

拉电线、插座，严禁在宿舍使用高功率电器及超负荷用电。尤其是宿舍无人时禁止使用充电器具

充电；如有插座、开关、电线等设备老化、损坏，要准时报修工程部，其他人员不得自行拆修，

否则，发生故障后果自负。

         2、合理使用室内配必电视机、灯具、太阳能洗浴器具、洗刷、卫浴等用具。

         3、不得使用明火。严禁在宿舍内卧床抽烟、焚烧废纸和垃圾。

         4、严禁使用各种电热毯，电热器，非酒店配备的存在有平安隐患的各种电器

用具，发觉一律没收，酒店将依据天气状况准时进行供暖温度调整，确保室内温存。

         5、空调供电时间：14点至17点21点至24点插座供电时间：7点至24点

负责人：魏传才

         二、保持清洁卫生

         每个宿舍房间必需保持室内洁净、洁净，包括地面无垃圾并打扫拖洗洁净，

床铺被褥叠放整齐，口杯毛巾等摆放整齐，墙壁门窗玻

         璃等无蜘蛛网无灰尘，拖把扫把分类摆放，床下鞋类摆放整齐无烟头、灰尘

和空瓶等。

         室内保持通风、无异味，脏衣服和鞋袜必需准时洗涤，禁止脏衣服乱扔乱挂

，禁止脏鞋子扔在床下，洁净衣服必需进行叠放或悬挂整齐。

         每个房间每天必需进行卫生清扫，垃圾准时集中清理到走廊垃圾桶中，禁止

把室内垃圾扫到门口走廊。

         酒店卫生保洁员也是卫生检查监督员，有权对员工宿舍卫生清洁状况每天进

行不确定性检查，并将检查记录提交企管部进行处理。

         5、宿舍的清洁工作应按员工宿舍卫生值班表轮番打扫，有入住员工工作隶属

管辖部门领导制定值日名单，报企管部备案，企管部将不定期检查，不符合要求者将予以通知整

改或惩罚。

         三、奖惩措施：

         1、对无视酒店规定，私拉乱接和严禁在宿舍内使用非酒店配备电器用具等，

由此引起的平安事故和损害，全部有其违规使用人全部自行负责，给酒店财产造成损害的，应照

价赔偿，并处以100--500元罚款。

         2、住宿人员禁止动用和损坏公共场所配电箱、开关或灯具等用电设施，如有

违反规定造成损失或事故的，除加倍赔偿外要追究相应责任。
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         3、对拒不按值日表准时清扫所住宿舍环境卫生的人员，经批判通报，此后仍

不改正的人员，可赐予每单次惩罚20---100经济制裁。

         4、对严格遵守宿舍平安管理规定，经多次检查宿舍内地面洁净、卫生间设施

用具清洁、床铺被褥叠放整齐，窗台墙面无污垢，室内桌椅用品摆放有序等，酒店将赐予通报表

扬和适当的物质嘉奖。

         5、宿舍平安卫生评定等级，分别设置为清洁、较清洁、不清洁，达到清洁宿

舍可赐予100元物品嘉奖，不清洁宿舍赐予50元的惩罚，

         6、为体现责、利公正层属管辖原则，主见谁部门人员有其部门负责人监督管

理，对宿舍训练管理好得部门负责人，其入住人员宿舍达到优良的可赐予30元物品嘉奖，对监管

不善，整改不力的所属主管赐予20元惩罚；

         期望各部门、部门主管全力协作企管部抓好此项工作，同时要求准时召开小

组会议，认真做好宣扬引及导督促落实工作。惩罚不是目的，大家行动起来，动手制造一个平安

美丽的生活环境才是根本。

         特此通知！

         XXXX有限公司

         XX年X月XX日

篇3：关于加强员工宿舍用电安全管理的通知

         近期由于天气炎热发现员工宿舍少数员工违反宿舍规定，违规私接乱接电源

线及插座，违规使用大功率电器，造成极大的安全隐患。为保护公司员工宿舍广大员工的生命及

财产安全，维护宿舍正常的用电安全管理秩序，现就加强员工宿舍安全用电管理相关事项通知如

下，请大家严格遵守执行。

         1.适用范围

         所有在公司员工宿舍住宿的员工。

         2、安全用电管控措施

         2.1严禁在宿舍内私拉乱接电源线、插座充电，违者除收缴有关物品外给予记

过处分，情节严重者强制搬出宿舍。

         严禁员工在宿舍内私拉乱接电源线及插座，将电源线及插座随意摆放在宿舍

过道中间或床上，严禁躺在床上一边玩手机一边充电，（因为人长期从电线上面踩踏路过，容易

把电线表皮踩踏磨破裸露出铜线，人身体一旦接触到破损带电的电线十分危险，处理不当，会直
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接造成人员触电伤亡事故；二是现在市场上电源插座鱼目混珠，一旦买到劣质产品和用时不当，

容易造成短路引发火灾触电事故）。

         请有在宿舍过道或床上私拉乱接电源线、插座的员工在2021年5月23日前自行

拆除，5月24日行政部将统一对宿舍进行全面检查一经发现在宿舍过道或床上私拉乱接电源线、插

座的全部没收并处记过一次。

         2.2严禁私自拆装宿舍用电装置，违者除收缴有关物品外给予记过处分。

         2.3电热水器安全使用强制性规定，违者给予记过处分，情节严重者强制搬出

宿舍。

         电热水器使用前提前半小时打开开关烧水，洗澡/冲凉时必须关掉电源开关后

再使用热水，严禁一边烧水一边洗澡/冲凉，严禁洗澡/冲凉后打开电源开关长期待机烧水（一方

面电热水器待机一天至少用电3-5度浪费电能，另一方面电热水器长期处于待机烧水状态极易发生

老化短路）。

         3生效日期：

         以上规定从2021年5月22日起生效执行。

         ***有限公司

         XX年X月XX日

篇4：关于加强员工宿舍用电安全管理的通知

         为加强宿舍管理，杜绝安全隐患，给员工营造一个良好的住宿氛围，经酒店

行政办公室研究，作如下规定：

         一、住宿员工须按酒店部门安排的宿舍房间号住宿，不得擅自调换，禁止留

客住宿。

         二、员工如需在宿舍院内停放摩托车及电动车，请将车辆停放整齐，统一停

放于宿舍楼下，不得停放于门口通道，禁止一切外来人员在宿舍内停放车辆。

         三、住宿员工不得在公共走廊、楼梯及其他公共场所堆放物品，不得随地吐

痰、乱倒垃圾，不得在室内饲养动物，严禁将杂物剩饭等倒入厕所及排水管道，严禁向门口、窗

外泼水、乱扔杂物。

         四、宿舍内不得擅自加装使用1000W以上的电器，禁止使用电热毯、电热水

器、电炉或明火器具，不私拉乱接电线，不使用漏电电器，严禁携入易燃易爆物品，室内不得使

用或存放危险及违禁物品。
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         提倡文明休息，保持宿舍安静，严禁大声喧哗及放高音响，23:00以后不得有

影响他人的行为。

         六、当宿舍内公共财产及设施设备发生故障时，员工应立即报告部门领导或

报于维修人员及时修理，其他人员不得自行拆修，否则发生故障后果自负。

         以上有关的规定请住宿员工务必严格遵守，各部门在班前会通知说明。

篇5：关于加强员工宿舍用电安全管理的通知

         由于近期公司宿舍内存在职工私自使用大功率电器的情况，如电炉、电磁炉

、热得快等，严重影响了宿舍员工的正常生活，同时也给公司用电安全带来了很大的隐患。为了

消除这些隐患，加强宿舍用电安全管理，特发布以下通知：

         1.严禁在宿舍内使用大功率电器进行烧饭、烧水、取暖等行为，包括酒精炉

、电炉、电磁炉、电炒锅等大于1500W以上的电器。

         2.严禁员工私自在宿舍内私接自拉电线、乱安插座等行为。

         3.严禁各宿舍人员私自更改用电线路，否则造成的损失由责任方承担；损坏

电路设备照价赔偿，并处以100元罚款。

         4.宿舍楼内禁止使用高功率的电器，一经发现，没收违章物品（不返还）并

处以人民币50元的罚款，情节严重者上报公司严肃处理。

         5.住宿人员不得动用和损坏公共场所配电箱、开关或灯具等用电设施，如有

违反规定造成损失或事故的，除加倍赔偿外要追加相应责任。

         6.当宿舍楼内的灯具、插座等用电设施发生故障时，员工应立即报告楼长，

由楼长通知电工及时修理，其它人员不得自行拆修，否则发生故障后果自负。

         7.宿舍管理员和水电维修人员发现宿舍长时间、超负荷用电时，有权停止供

电；住宿人员要做到人走断电，以免超负荷用电或长时间供电散热受阻导致火灾事故。
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