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篇1：节约用水用电的通知

机关各部室：

自2013年8月下发《关于进一步加强机关节约用水、用电的通知》以来，机关办公楼的水电费用有所下降，但近期用水用电量出现上升趋势，特别是夏季用电高峰即将来临，现就机关办公楼节约用水用电相关事宜再次要求如下：

1、在自然光线充足的情况下避免开启照明设备；长时间离开办公室或下班时要做到人走灯灭。杜绝出现“长明灯”现象。

2、各部室使用电脑、传真机、复印机等办公自动化设备时，要开启省电模式功能，长时间不使用或下班后要彻底切断电源。

3、各部室能不开空调，尽量不开空调。若因天气需要，实在要开空调，必须严格执行空调温度控制标准，夏季室内空调温度设置不得低于26摄氏度，鼓励设置在28摄氏度，冬季室内空调温度设置不得高于20摄氏度，空调运行期间禁止开窗，下班前半小时关闭主机，非上班时段空调处于关闭状态。提倡每天少开一小时。

4、节约用水。用水时要做到随开随关，人走水停。自来水因故障引起破裂或漏水，应及时通知办公室派人修复，杜绝长流水现象。

希望各部室严格执行节约用电的要求，从即日起将由集团公司领导对各部室节约用电情况进行不定期的监督检查，发现有违反上述情况现象发生的，要追究部门领导相关责任。

特此通知。

篇2：节约用水用电的通知

为了促使公司员工树立艰苦奋斗、勤俭节约的意识，进一步规范用电、用水行为，尽可能节约能源、减少支出，特通知如下。

一、管理职责

1、生产车间内所有用电、用水设备均由该生产车间指定人负责管理，责任人为该车间主任。

2、部门办公室内所有用电、用水设备由各办公室指定人负责管理，各主管是该办公室责任人为该部门主管。

3、食堂、过道以及其他公共场的所有用电、用水设备由后勤部指定人负责管理，责任人为后勤主管。

5、各责任人要认真履行职责，加强用电、用水管理，有效保证节电节水措施的实施。

二、用电管理

1、养成爱护用电设施，节约用电的良好习惯，发现用电故障或安全隐患，及时报告行政部。

2、白天光线正常的情况下，办公场所不开启照明灯。养成随手关灯的良好习惯，办公场所无人时要杜绝开“长明灯”。

3、电脑、打印机、复印机等办公自动化设备避免长时间待机，下班时要养成随手关电脑、打印机、复印机等设备的良好习惯，并尽量做到关机后拨离电源。

4、合理使用空调，夏季室外温度低于30℃,冬季室外温度高于10℃时，原则上不开空调。夏季空调温度设定不得低于26℃、冬季空调温度设定不得高于16℃。提倡下班前半小时关闭空调，严禁室内无人时开空调。

三、用水管理

1、养成节约用水的良好习惯，水龙头应尽量开小，如果发现用水设施损坏现象，要主动报告行政部。

2、加强用水设备的日常维护，用水完毕后随时关闭并关紧水笼头，严禁滴漏，杜绝“长流水”。

四、检查考核

公司派专人进行检查，对在节约用电、节约用水方面有突出成绩和贡献者，给予表扬和奖励；对违规用电、用水者给予批评教育，情节严重者给予罚款处罚。
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篇3：节约用水用电的通知

全体员工：

近期在大环境下，用电缺口增大，和不时错峰用电的状况加剧，公司水电费高居不下，请全体员工树立艰苦奋斗，勤俭节约的意识，为尽最大努力节约水电，杜绝浪费，特提出如下要求：

做到人走灯关、人离水断，发现漏关水和浪费电的情况及时告知厂部，及时采取相关措施。

杜绝“长流水”和“长明灯”的现象，关“住”点点滴滴，发扬勤俭节约的传统美德。

夏季使用空调应将温度调至不低于26℃,风速不要调到最高档,下班或离开之前,关掉所有电源,彻底杜绝浪费现象。

宿舍无人停留应关掉所有电器电源，如该宿舍无人，电器还处于开启状态，发现一次就将该宿舍的用电补贴取消。

全体员工都要树立“节水节电，人人有责”的观念，从我做起，从现在做起，自觉养成节约水电的良好习惯，互相监督和制止浪费水电行为，树立大局意识，积极营造节约资源的良好氛围，为建设节约型企业而作出努力。

特此通知！
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