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心理老师工作计划合集

篇1：心理老师工作计划

         本学期我承担七年级心理健康课的教学工作，为努力完成好本职工作，围绕

学校本学期工作计划，特制定如下工作计划：

         第一章融入新环境，适应新生活

         第一课一切从“新”开始

         第二课结识新伙伴

         第三课走近新老师

         第二章学并快乐着

         第一课记忆攻略

         第二课专心必胜技

         第三课学习永动机

         第三章与自我对话

         第一课这就是我

         第二课做个最好的自己

         第三课学会整治自己的草地

         在教学过程中，学生是主体，让学生学好知识是老师的职责。因此，在每节

课充分了解学生的实际情况和心理需求，保证学生在学习时保持的学习兴趣。

         在教学中要尊重学生的感受，有意识地以学生为主体，教师为主导，通过各

种游戏、测试、问卷等教学形式，吸引学生的注意力，充分调动学生的学习兴趣和学习积极性，

保证课堂教学的有序进行和和谐气氛，让学生在融洽的师生关系中、和谐的教学气氛中学习心理

健康知识，促进自身心理的健康发展。

         编辑心理小报，不定期向师生发放，做好心理健康知识的宣传工作，提供一

个师生互动交流的平台，实现资源共享，为建设和谐校园贡献一份力量。初步拟定将心理小报分

为教师专刊、学生专刊及家长专刊三部分。学生专刊主要介绍一些心理健康知识、学生中存在的

常见心理问题及解决方法、学生在学习生活中的心理体会、心理信箱中有共性问题的解答等。教
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师专刊主要针对教师自身容易出现的心理问题及在处理学生问题中常出现的情况提供一些简单的

测试、应对办法，从而更好地服务学生、健康自我。家长专刊主要针对家长在子女教育方面存在

的问题提供一些建议，促进家庭教育的良性发展。

         利用月末或考前时间，有针对性地进行心理健康专题讲座，让尽量多的学生

接受心理健康教育的大课资源，对心理健康小课形成补充和充分发挥师生互动性，解决学生目前

面临的心理困惑与问题。

         建立完整的学生心理档案，无论对于学校的管理还是对于学生自身的发展来

说，意义都十分重大。档案主要包括学生基本情况，平时心理课的测试问卷以及学生心理素质发

展综合报告单等内容。

         做好日常的心理咨询工作，接待好来访的每一位学生，努力解决其心理问题

，促进学生心理的健康成长。

         努力做好各种迎检工作，辅助杨彤完成好各项工作，使我校的健康工作有长

足进展。

         以上只是对本学期工作的初步设想，还很不完善。在今后的工作中，我会努

力完善，使自己的工作取得令领导满意、同事认可的成绩。

         继续做好面对学生的心理咨询工作，加强怡心室的宣传，特别是使处于适应

期的高一新生能正确认识心理咨询，接受心理咨询，在产生心理偏差时能主动向心理老师寻求帮

助。怡心室从第二周开始开放，开放时间为每星期二、四下午5：00～6：30。学生也可以与心理

老师约定其他的访谈时间。

         主要是面向高一学生开设心理课。针对高一新生刚入学可能会出现的种种不

适应现象，从入学后的心态调整、新同学相处、新的学习目标和计划的制定、学习方法改进等几

个方面对学生进行辅导。计划每周上两个班的课，上课时间和主题由各班决定。

         根据各年级学生在不同学习阶段出现的问题，结合老师反映的情况，有针对

性地编写各种资料给学生和班主任，从心理的角度帮助学生更积极有效地学习，更健康地成长，

同时帮助班主任更顺利地开展工作。计划每个月向各年级发放一份心理健康材料，重点关注高一

级和高三级。

         在开学初协同学校购进学生心理档案管理系统，在健康教育网站首先为高一

新生建立心理档案，并通过网上心理测试为新生进行《中学生心理健康综合测量》，及时了解高

一新生的心理健康状况，发现不良倾向可以尽快给予帮助和支持。另外，开通网上心理咨询系统

，心理老师在网上接受学生的心理咨询，以弥补怡心室面谈咨询的时间限制和其他不足。同时，

主要从高一新生的入学适应、高二学生的人际交往和高三毕业班的考试焦虑三个方面着手，编写

相关的系列主题，充实网站的内容。
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篇2：心理老师工作计划

         本学期担任初一的心理老师，为了能让教学更成功，特制定如下工作计划：

         一、教学工作方面

         1.根据学校的工作要求，结合学生的实际，安排好本学期以下教学内容：

         第一章融入新环境，适应新生活

         第一课一切从“新”开始;

         第二课结识新伙伴;

         第三课走近新老师

         第二章学并快乐着

         第一课记忆攻略;

         第二课专心必胜技;

         第三课学习永动机

         第三章与自我对话

         第一课这就是我;

         第二课做个最好的自己;

         第三课学会整治自己的草地

         2.针对学生的实际情况，备好每一次课、上好每一节课。

         在教学过程中，学生是主体，让学生学好知识是老师的职责。因此，在每节

课充分了解学生的实际情况和心理需求，保证学生在学习时保持的学习兴趣。

         在教学中要尊重学生的感受，有意识地以学生为主体，教师为主导，通过各

种游戏、测试、问卷等教学形式，吸引学生的注意力，充分调动学生的学习兴趣和学习积极性，

保证课堂教学的有序进行和和谐气氛，让学生在融洽的师生关系中、和谐的教学气氛中学习心理

健康知识，促进自身心理的健康发展。

         3.继续做好心理健康知识的宣传工作。

         编辑心理小报，不定期向师生发放，做好心理健康知识的宣传工作，提供一
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个师生互动交流的平台，实现资源共享，为建设和谐校园贡献一份力量。初步拟定将心理小报分

为教师专刊、学生专刊及家长专刊三部分。学生专刊主要介绍一些心理健康知识、学生中存在的

常见心理问题及解决方法、学生在学习生活中的心理体会、心理信箱中有共性问题的解答等。教

师专刊主要针对教师自身容易出现的心理问题及在处理学生问题中常出现的情况提供一些简单的

测试、应对办法，从而更好地服务学生、健康自我。家长专刊主要针对家长在子女教育方面存在

的问题提供一些建议，促进家庭教育的良性发展。

         4.开设心理健康专题讲座。

         利用月末或考前时间，有针对性地进行心理健康专题讲座，让尽量多的学生

接受心理健康教育的大课资源，对心理健康小课形成补充和充分发挥师生互动性，解决学生目前

面临的心理困惑与问题。

         5.进一步建立健全学生心理档案。

         建立完整的学生心理档案，无论对于学校的管理还是对于学生自身的发展来

说，意义都十分重大。档案主要包括学生基本情况，平时心理课的测试问卷以及学生心理素质发

展综合报告单等内容。

         6.进一步完善心理咨询和辅导工作。

         做好日常的心理咨询工作，接待好来访的每一位学生，努力解决其心理问题

，促进学生心理的健康成长。

         二、其他方面

         努力做好各种迎检工作，辅助杨彤完成好各项工作，使我校的健康工作有长

足进展。在今后的工作中，我会继续努力，把工作完成得更好。

篇3：心理老师工作计划

         1.教学计划：制定每学期的课程大纲，明确教学目标和教学内容，并安排教

学进度和教学方法。根据课程需求，选择适合的教材和案例资料。

         2.课堂教学：按照教学计划进行授课，通过讲解心理学理论知识、演示实验

、讨论案例和组织实践活动等方式，帮助学生理解和掌握应用心理学的基本概念、原理和技能。

引导学生思考和分析心理学在实际应用中的作用。

         3.教学资源准备：准备教学材料，如课件、案例分析、实验说明等，并根据

学科前沿和实际应用更新和完善教学资源。利用现代技术手段提供在线学习资源和支持。

         4.学生指导和辅导：指导学生的学习，提供个别辅导和答疑，帮助学生理解
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和应用应用心理学理论，解决实际问题。指导学生开展实践项目和研究，提供相关指导和支持。
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         5.实践教学：组织学生参与实践活动和实验，通过实际案例研究、观察调查

、心理测量和咨询技巧实践等方式，帮助学生将理论知识应用到实际问题中，培养学生的实际应

用能力和解决问题的技能。

         6.考核评估：设计并实施课程考核方式，如课堂表现、小组项目、期中考试

、期末考试和课程论文等。评估学生对应用心理学的掌握程度和能力发展，给予学生及时的反馈

和建议。

         7.学术研究：参与相关领域的学术研究项目，发表论文，参加心理学领域的

学术会议和研讨会。保持与心理学界和实际应用领域的联系，关注行业发展和最新趋势。

         8.自我提升：参加心理学相关的学术培训、研修班和心理学交流活动，提升

自身的学术研究能力和教学水平。阅读心理学领域的学术文献，跟踪最新的心理学理论和实践。

         以上是应用心理课程老师年度工作计划的一些常见内容，具体工作计划会根

据教师的个人情况、学校要求和课程特点而有所不同。

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               6 / 6

http://www.tcpdf.org

