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篇1：值班脱岗个人检讨书

尊敬的领导:

在这里向您表示诚挚的歉意啊，我不应该在中午时候脱岗。此次错误充分暴露出我是一个没有良好工作责任心的人啊。

回顾错误，当时是因为我急着上厕所，结果导致很急匆匆。我跑到了厕所，结果发现里面已经有人，我就很着急就在厕所门口等了很久。这段时间，我狠心急，后来迅速解决以后回到岗位，发现您已经在岗位室内批评了。

这个错误实实在在是我的不对啊，我不应该脱岗。而且单位有规定，有事脱岗一定要事先请示，我这样的行为简直是错误的。

现在，我向您保证我以后坚决不脱岗了，脱岗之前一定要事先请示。现在我向您保证，我一定要接受这次教训。

此致!

检讨人：

xx年xx月xx日

篇2：值班脱岗个人检讨书

尊敬的大队领导：

今天，我怀着万分的愧疚的心情写下这份说明。原因是我由于我父亲的身体最近出现问题，急需去福州医院检查治疗，12月14日当天由于太匆忙，未向大队及中队领导请假，我已深刻地认识到自己的错误。我为自己12月14日上班时间无故脱岗的行为感到了深深地愧疚和不安，为此，我做出深刻检讨：

我的错误来源于意识上的淡薄和思想上的麻痹，确切地说还是自己工作不够认真，存在有侥幸心理，没有处理好工作与家庭的关系才会导致这件事情的发生。这次发生的事使我不仅感到是自己的耻辱，更为重要的是我感到对不起领导对我的信任，愧对领导的关心和厚爱！

这件事后，我冷静的想了很久，我这次犯的错误不仅给自己带来了麻烦，更重要的是我的擅自脱岗辜负了大队领导对我的期望，给单位造成了潜在的负面影响。通过这件事情我真正领悟到了自己的缺陷和不足：纪律观念淡薄，对自己要求不严，工作上还有懈怠的地方，态度上还有不端正的地方，思想认识上还有不到位的地方。明白了因为做事不认真，自己尝到了自己种下的苦果，这是用任何方法都补偿不来的。同时也让我深刻的理解到“安全来自警惕、事故处于麻痹”、“小心驶得万年船”的含义。

在此！

我深刻的检讨自己所犯下的错误。我郑重地向大队及中队领导表示深深地歉意和愧疚！我要以此为戒，举一反三，我要严肃对待自己，在今后工作中时刻警示自己，勤向领导汇报思想，多和同事们加强沟通，确保类似的错误不再发生。

此致：

非常愧疚！

篇3：值班脱岗个人检讨书

尊敬的领导：

您好！我是xx，今天值班，感觉非常非常充实，但是因为状态不是很好，我还是有问题，工作中出现了一些失误，这不是我应该有的工作态度。

日常我对自己各方面还是有信心的，但是，由于这个疏忽，问题出现了，所以我以后会更严重。我也应该反省一下自己。我来到公司，因此，我不应该有这样的问题。在这方面，我认为我已经取得了很大的进步。也正因为如此，才产生了很多问题。我变得骄傲，导致工作失职，我真正认识到了自己的不足，这真的给了我一种很好的感觉。我一定会在今后的工作中取得更好的成绩。这份工作我总觉得很有干劲，也知道自己接下来应该往什么方向努力，这让我觉得很有干劲，希望以后能学到更多的知识。

在这期间，出现的问题可以说影响很大。做好这份工作需要一些时间，我对此更有动力。我觉得这样的话，我一定能够在这一点上做得更好。这次清理的原因，我觉得是有原因的，首先是我的责任心不强。长期玩忽职守，对工作了解不够，看到比较表面，没有考虑到一旦出了问题会怎么样。我觉得自己出了大问题，我真的不能让这件事发生。我也充满了很多动力。现在我失职后不应该有这个问题。值班的时候还有些问题，我一定会好好想的。因为我在这方面还缺乏一些经验，我在值班时疏忽了，我一直在玩手机，我没有注意我的工作，所以我仍然没有做够了，真的不应该出现这样的情况，这种失职的情况我确实还存在很大的问题，在这方面，我真的感觉很不好，我觉得我还是应该对自己有一个深刻的检讨，我也吸取了这个教训，不会在值班的时候玩手机，我也知道您这次很生气。我已经想了很久了。以后我会认真工作，不会再有问题了。我也希望得到身边同事的认可，以后再也不会这么疏忽了。

我希望您能给我改正错误的机会。

篇4：值班脱岗个人检讨书

尊敬的领导：

在这里向您表示诚挚的歉意啊，我不应该在中午时候脱岗。此次错误充分暴露出我是一个没有良好工作责任心的人啊。

回顾错误，当时是因为我急着上厕所，结果导致很急匆匆。我跑到了厕所，结果发现里面已经有人，我就很着急就在厕所门口等了很久。这段时间，我狠心急，后来迅速解决以后回到岗位，发现您已经在岗位室内批评了。

这个错误实实在在是我的不对啊，我不应该脱岗。而且单位有规定，有事脱岗一定要事先请示，我这样的行为简直是错误的。

现在，我向您保证我以后坚决不脱岗了，脱岗之前一定要事先请示。现在我向您保证，我一定要接受这次教训。

此致!

检讨人：

xx年xx月xx日
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