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敬老文明号活动总结（通用3篇）

篇1：敬老文明号活动总结

         开展“敬老文明号”创建活动是在全社会开展的一条爱心敬老绿色通道，是

以尊老、敬老、爱老、助老为主题，以优化为老服务环境为目的，以行业、岗位为老服务管理规

范为标准，以行业、岗位为老服务创优为重点，开展的服务性竞赛活动。我院在建活动中紧紧围

绕“六个老（老有所养老有所医、老有所教、老有所学、老有所乐、老有所为）”目标。以“关

爱老人、构建和谐”为主题，充分发挥卫生系统行业优势，深入开展为老服务，使老年人权益得

到更好保障。现就工作开展情况总结如下：

         1.积极参加老服务自愿者服务队伍，参与我院组织的为老服务者活动。

         2.为辖区内65岁以上老人免费体检并建立健康档案，体检时，针对老年人反

应迟顿、行动不便、来人太多照顾不到等特点责任到人，同时确定每天体检20多人，并把体检纳

入日常门诊工作，确保体检顺利进行。医护人员在每个体检环节，做到检查仔细，耐心解说，对

行动不便的搀扶协助，血压较高的给予指导用药、如有危险及时转诊住院治疗，得到了老年人普

遍好评。在体检工作结束后及时整理完善体检资料，由医生填写老年人体检结果反馈单逐一发放

，并进行一对一健康指导。到目前为至共有320多老年人接受免费体检。

         认真开展老年人慢性病管理工作，每月为老年人开展高血压、糖尿病、心脑

血管病及老年常见病知识讲座。

         4.开展进村上门服务，为行动不便老人提供免费保健服务，进行平衡膳食、

合理营养、戒烟限酒等健康指导。

         制作宣传版面利用卫生节日、上街宣传等活动开展健康咨询、免费测量血压

，发放健康教育处方。

         通过开展“敬老文明号”活动，增强了我们全体工作人员的敬老意识，弘扬

了尊老敬老传统美德，促进社会主义精神文明建设，营造良好的为老服务社会氛围，使老年人权

益得到更好保障，老年人生活质量得到进一步提高，真正实现“老有所养、老有所医、老有所教

、老有所学、老有所为、老有所乐”的老龄工作目标。得到了社区居民的广泛欢迎，我们会一如

既往做好本职服务工作。

         XXX乡卫生院

         20XX年X月XX日

篇2：敬老文明号活动总结

         我科通过院里开展的“敬老文明号”活动，大力弘扬了我们中华民族尊老敬
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老的传统美德，结合我科的工作特点，在活动期间组织开展，重健康，送温暖，关爱老人等活动

。

         201*年10月23日上午科主任护士长要求全科人员，熟悉掌握为老年人优待服

务的内容，发扬敬老爱老的服务精神。在实际工作中，对每一位老年手术患者，都要细心耐心讲

解手术过程，全心全意为老人服务，做到术中无痛苦。解除他们的后顾之忧。并且科室统一组织

为敬老院老人进行一次上门健康服务，包括健康体检（量血压等），健康咨询，生活方式和健康

状况评估，健康干预指导，健康预约服务等。

         通过这次活动让我们更加深刻体会到，尊老爱老是我们中华民族的传统美德

，老年人是社会的宝贵财富。尊重老年人就是尊重人生和社会发展的规律，就是尊重历史。他们

曾经为社会主义建设，发展做出了卓越的贡献。建立了光荣的业绩。今天他们虽然老了，离开了

工作岗位，但仍然为社会做着他们力所能及的事情。非常值得我们去尊重和爱戴。

         此次活动不但能让他们能有一个健康的身体和良好的心态，同时也使他们感

受到了，社会这个大家庭的温暖。祝老年人健康快乐！手术室麻醉科

篇3：敬老文明号活动总结

         一是认真落实老干部生活待遇。寿光一中在认真做好老干部政治待遇的同时

，高度重视老干部生活待遇的落实。平时学校发放的各种福利，都坚持老干部与在职干部职工一

样对待。每逢教师节、仲秋节、春节等重大节日，学校领导还亲自把福利物品送到老干部门上。

为改善老干部的医疗条件，学校还在学校门诊设立了老干部医疗专线，医生随叫随到，每月定期

为老干部检查身体，确保老干部小病不出校，大病早治疗。

         二是积极开展健康向上的文体活动。学校投资____多万元新建了老干部活动

室，增添了乒乓球等娱乐设施，成立了老年门球队、太极拳队、扇子舞队、秧歌队，并坚持每天

活动，重大节日集中表演，学校领导也经常参加老同志们的文体活动。在今年学校举办的运动会

开幕式上，老干部们的精彩表演赢得了全校师生的满堂喝彩。学校还定期举办乒乓球、象棋、钓

鱼和文艺汇演等活动，促进了老干部的身心健康，为老同志创造了一个充实、愉快、健康的生活

娱乐环境。

         三是充分发挥老干部的作用。针对近几年学校规模的逐步扩大，年轻教师大

量增加的情况，学校积极开展“青蓝工程”，组织退下来的教师与年轻教师结对子，极大的调动

了老同志的积极性。许多老同志把几十年的教学管理经验倾囊相授，促进了年轻教师的快速成长

。学校还积极引导老干部为学校的改革和发展建言献策，挑选了部分老同志担任了班级、团队、

教学小组的辅导员，收到了很好的效果。在今年的学校迁址新建工程中，聘请了____名老干部担

任工程质量监督员，老同志们责任心强，早出晚归，一心扑在工地上，并把发现的问题积极向学

校反映，确保了工程的顺利进行。

         四是大力开展尊老敬老教育。学校领导自觉做尊重老同志的楷模，学校每一
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项重大决策出台之前，都听取老同志们的意见，学校每次重大会议、重大活动也都邀请老同志代

表参加。学校还坚持把尊老敬老作为学生品德教育的一个重要内容，学校组织学生成立了敬老小

组，利用课余时间帮助老干部打扫卫生，陪老干部们读书聊天，增进了老同志与学生们的情感交

流。全校老同志也心系教育事业，每年都开展捐款助学活动，据不完全统计，近____年来，全校

老干部捐款物近____万元，资助数十名特困生完成了学业。
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