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防暑降温通知（合集6篇）

篇1：防暑降温通知

         致项目全体作业人员：

         尊敬各位工友朋友及相关管理人员，感谢各位朋友不畏酷暑坚守岗位，对项

目建设添砖加瓦。随着近期气温的不断攀升，已进入高温酷暑天气，为做好项目防暑降温工作，

确保高温酷暑期间项目安全生产以及一线作业人员的身体健康和生命安全，现将有关事项通知如

下∶

         作息时间

         上午6:30-11：00

         下午14:00-18:30(仅限于室内作业)

         室外露天作业（模板支设、钢筋绑扎、屋面施工）、临边高空作业（外架搭

设、栏杆安装、外墙抹灰）下午16:00前严禁作业；

         防暑降温物品发放或领用

         总包单位或分包单位需配备：清凉油、仁丹、风油精、藿香正气水等防暑降

温药品发放给工人或工人自行领用，并有发放或领用台账。服用需遵医嘱，否则责任自负。

         清凉饮品

         茶水亭配备老鹰茶或熬制豆汤等防暑降温饮品，上午和下午各补充1次；

         宣传教育

         对职工进行防暑降温知识的宣传教育，使职工知道中暑症状；

         2、早期中暑征兆∶大量出汗、全身乏力、头晕、胸闷、恶心、动作不协调、

手发抖、脉搏细弱而快等。

         解决措施∶对中暑的人员，先应将中暑患者迅速转移至阴凉通风的地方，解

开衣服、脱掉鞋子、让其平卧，头部放低，保持患者呼吸畅通。应中暑者者情形外送就医进行治

疗；

         3、各负责人要加强巡检，时常注意工人的精神状态，对病、体弱者一律禁止

在高温天气施工。发现有中暑迹象的人员，要及时休息。严格控制加班加点，保证工人睡眠充足

，精力充沛，一旦发生中暑，要及时组织救治。
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         4、从室内空调房移步到室外、刚到室外不久还未适应室外温度、暴热后严禁

立即引用冰冻水，这个容易引发中暑或其他突发疾病；

         特此通知

         xxx有限公司

         xxx项目部

         20xx年x月x日

篇2：防暑降温通知

         为进一步做好防暑降温工作，保障职工身体健康，促进企业安全生产，现将2

0xx年防暑降温费发放的有关事项通知如下：

         一、发放范围

         (一)20xx年6月份集团公司本部机关各部门、各二级单位(含三化公司)在岗全

民合同制员工;

         (二)20xx年6月份集团公司本部机关各部门、各二级单位(含三化公司)在岗返

聘工、原顶岗劳务工、技校实习生和聘用人员。

         二、发放标准

         根据《关于调整省级国家机关企事业单位夏季防暑降温补助费标准的通知》(

闽财事〔1996〕096号)文件精神，结合我公司生产实际情景，20xx年职工防暑降温费发放标准为：

         (一)甲等：xxx元人(从事高温、露天岗位作业人员);

         (二)乙等：xxx元人(其它生产岗位作业人员);

         (三)丙等：xxx元人(两级机关、车间职能人员);

         (四)丁等：xx元人(后勤人员)。

         三、发放方法

         20xx年防暑降温费全额划拨物业公司，职工部分以温馨卡(购物卡)方式定额

充值发放，单位部分单列审批集中供给。

         (一)标准审核。机关各部门、各二级单位应在5月31日前将贴合发放范围的职

工按社保号、姓名、岗位和享受标准填表(从公司安环部网页下载)报送安环部审核，6月30日前凭
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安环部审核的防暑降温费划拨单据在物业公司办理充值核对。

         (二)供应方法。职工凭温馨卡在物业公司所属超市进行选购。

         (三)单列审批和品种。凡高温、露天重点生产作业岗位，要做好作业现场防

暑降温饮品的供给工作，饮品费用单列审批，饮品供给品种有绿豆、蜂蜜、茶叶、王老吉(盒装)

、矿泉水(瓶装、桶装)等。安环部负责办理单列费用等额防暑降温物品的划拨手续，物业公司负

责上述物品的备送工作，费用纳入总额控制。

         (四)费用结算。防暑降温费总额由物业公司统一开具发票，并经安环部审核

后，报送财务部结算。

         四、其他

         (一)高温季节时段为6月1日至10月31日;

         (二)7月份至10月份新进厂职工按实际在岗月份计算。

         本办法由安环部负责解释。

         其他子公司、权属企业参照本办法执行。

篇3：防暑降温通知

         各施工单位：

         针对近期咸阳出现的连续高温天气，为保护广大施工人员在施工过程中的安

全与健康，现就做好防暑降温的有关事项通知如下：

         1、调整作息时间，尽量避开高温时间段。

         2、调整工作强度，缩短工作时间，放慢工作时间。

         3、现场每个施工点必须保证有卫生的饮用水、茶水或者绿豆汤。

         4、各施工队现场负责人要加强巡检，对病、体弱者一律禁止在高温天气施工

。

         5、现场必须备有中暑急救药品（遵医嘱）。

         要求各施工单位将防暑降温作为近期的工作重点，扎实做好工地的防暑降温

工作，制定防暑降温措施，所制定的防暑降温措施必须包括以上五方面内容，各施工单位x月x日

中午x点前将各家防暑降温措施书面上报至项目部xxx处，项目部将会对各施工单位现场防暑降温

工作进行检查。
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         特此通知！

         xxxx经理部

         二〇xx年x月x日

篇4：防暑降温通知

         因近期持续高温天气在38度以上，根据交通局要求各驾驶员培训企业做好高

温天气防暑降温工作指示，杜绝安全事故的发生，预防员工和学员身体不适情况的发生，经校办

研究对高温天气期间的防暑降温工作做出以下安排：

         一、工作、训练时间和班车调整

         1、我校决定从x月xx日起，每周二至周五练车时间调整为早上x点至下午x点

，下午x点到x点停止训练、进校班车取消。周六周日预约练车时间保持不变，班车正常。

         2、停训期间各部门安排人员值班、确保电话畅通，报名、预约、咨询正常，

报名提供报名点就近报名和接送服务。

         3、要求所有员工早上七点进校，周二到周五实行6小时工作制，避开高温时

段，保障员工和学员的身体健康，取消早课加班，根据天气实际情况，当温度低于35度时恢复正

常工作时间。

         二、防暑降温工作安排

         要求所有员工和训练的.学员注意高温中暑等身体不适情况的发生，一旦发现

身体不适请及时向部门领导汇报及时就医休息。

         因高温天气对工作、训练和班车做出的时间调整，给各位员工和广大学员造

成的不便敬请谅解。

         ***驾校

篇5：防暑降温通知

         各生产经营单位、各在建项目工地：

         当前，正值夏季，天气炎热、气温增高、雷雨增多，是各类安全事故的多发

季节。为避免和减少各类安全生产事故，确保开发区正常的生产、生活和社会秩序，现将有关事

项通知如下：

         一、切实加强组织领导。各生产经营单位、各在建项目工地主要领导要不断
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提高对安全生产的认识，时刻绷紧安全生产这根弦。各单位负责人要切实负起安全生产第一责任

人的责任，把高温时段安全生产防范工作作为重点来抓，紧密结合本单位安全生产的实际情况，

制定隐患排查、防暑降温等防范措施，做到及时研究，重点预防，狠抓落实，尽量减少夏季高温

、多雷雨等气候对安全生产造成的不利影响。

         二、认真组织安全检查。各生产经营单位、各在建项目要严格落实各项安全

生产规章制度，对生产设备定期检测，排除安全隐患，尤其是化工和危险化学品企业，要认真抓

好关键生产装置和储备设施区的应急措施，加强对化学品储罐、仓库和露天存放桶装化学品的监

管，防止因高温、雷雨导致危险化学品火灾、爆炸、泄露及中毒事故的发生。各单位要结合在“

安全生产月”活动中自查出的事故隐患，做到及时整改，及时消除，一时不能整改到位的要制定

防范措施，做好应急处置准备。对隐患排查不认真、整改不彻底而酿成重大事故的，将对事故单

位和责任人进行责任追究。

         三、突出重点严格监管。防暑、防雷电等是夏季安全生产工作的重点，各生

产经营单位、各在建项目工地要落实针对性防范措施，同时要关心职工尤其是从事高温、繁重体

力劳动和露天作业职工的生产生活，落实好防暑降温物品，适当调整作息时间，尽量避开高温时

段高强度作业。各企业要加强对自身用工的检查，杜绝因高温室外作业而发生安全生产事故。要

加强特殊时段的24小时值班和领导带班制度，确保信息畅通，一旦遇有紧急、重要事项或重大突

发事件要立即报告，并在第一时间赶赴现场，及时协调，妥善处理，严防事故扩大和次生事故发

生。

         四、大力开展宣传教育。各生产经营单位、各在建项目工地要深入开展安全

生产宣传教育，切实提高从业人员的安全意识和安全素质，增强全员安全法制意识。特别是生产

企业负责人要提高认识，加强安全管理，规范安全生产行为。要加大对职工夏季安全生产、规范

操作、防暑降温等安全教育，提高员工的自我安全保护能力，确保安全过夏。

         特此通知

         xxxxx

         二○一一年七月二十一日

篇6：防暑降温通知

         xxx劳务公司及施工现场作业班组：

         现已到夏季高温时期，为保护广大作业人员在施工过程中的安全与健康，项

目部要求你劳务公司加强防暑降温措施，现就做好防暑降温的有关事项通知如下：

         1、根据国家关于夏季作息时间的有关规定，项目部要求你劳公司作业班组针

对夏季作息时间进行调整工人的工作时间，避开中午高温时间作业，尽量避免高温时段进行露天
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室外作业。合理安排工作，降低高温期工人的劳动强度，确保作业人员有一个安全的劳动环境。
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         2、现场每个施工点必须保证有卫生的饮用水、茶水或者绿豆汤等。现场必须

配备人丹、等防暑必要的药品（遵医嘱）。

         3、各作业班组带班人员要高度重视防暑降温工作，要制定防暑工作预案，合

理安排施工，落实防暑降温责任制。把防暑降温作为一项重要工作内容来抓，早准备、早安排，

切实加强防暑降温工作的组织领导，制定和落实防暑降温计划及实施措施，完善、落实高温期间

安全生产责任制，狠抓防范措施落实，制定应急预案，加强监督检查。把防暑降温工作落实到每

一个班组、每一个农民工，防止因高温天气引发的工人中暑和各类生产安全事故。

         5、各劳务班组现场负责人要加强巡检，时常注意工人的精神状态，对病、体

弱者一律禁止在高温天气施工。发现有中暑迹象的人员，要及时休息。严格控制加班加点，保证

工人睡眠充足，精力充沛，一旦发生中暑，要及时组织救治。

         早期中暑征兆：大量出汗、全身乏力、头晕、胸闷、恶心、动作不协调、手

发抖、脉搏细弱而快等。

         解决措施：此时将患者移离高温作业环境，到通风良好的阴凉处休息，喝一

些含盐清凉饮料。重症中暑则送往医院。

         6、你劳务公司应针对夏季炎热、天气干燥，火灾事故易于发生的实际情况，

在建工地务必做好防火工作，加强现场监护，防止重大火灾事故的发生。配电房、木工加工区、

工具库房等易燃、易爆重点防火要害部位，要合理配置灭火器材，确保各项防范措施到位。对配

电房、仓库、木工房等易燃场所进行定期检查，发现问题立即处理。

         望你劳务公司接到通知后，要引起高度重视。加强对施工现场防暑降温、防

火等工作的管理，做好预防，确保施工现场每一位作业人员的安全。

         特此通知！

         林xxxxx项目部

         20xx年x月x日
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